Wymagania edukacyjne

Przedmiot ~ Wyposazenie i zasady bezpieczenstwa w gastronomii

Klasa 3aBp/k

I. Wymagania ogdlne

Uczen w ramach przedmiotu nabyt umiejetnosci organizacji stanowiska pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Potrafi wspotpracowac z zatoga
podczas organizowania stanowisk pracy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kucharz zna maszyny i urzadzenia do obrébki wstepnej surowcow, obrébki cieplnej. Zna
wyposazenie zmywalni naczyn stotowych, urzadzen ekspedycyjnych, chtodniczych, do mycia naczyn
stotowych i kuchennych, transportu wewnetrznego oraz magazynéw w zaktadach gastronomicznych.
Zna zasady bezpiecznej obstugi maszyn i urzgdzen stosowanych w zaktadach gastronomicznych.

Ponadto stosuje rézne zrddta informacji w celu doskonalenia wiedzy z zakresu maszyn i
urzgdzen gastronomicznych.

Il. Wymagania szczegolowe

Uczen :
- rozréznia znaki informacyjne w zaktadach gastronomicznych

- rozrdznia maszyny, urzadzenia i sprzet stosowane do obrébki wstepnej surowcow tj:

urzadzenia wieloczynnosciowe, bliksery, malaksery, roboty kuchenne, urzgdzenia do obrdébki

wstepnej jaj.

- potrafi wymieniac¢ rodzaje obrébki cieplnej

- potrafi okreslac zrodta ciepta stosowane w gastronomii

- potrafi klasyfikowac urzagdzenia do obrdbki termicznej w zaleznosci od przeznaczenia i
zasilania réznymi zrédtami ciepta

- potrafi okreslaé zakresy temperatur panujgcych w réznych urzadzeniach do obrébki cieplnej

- potrafi wymieniac i stosowac zasady eksploatacji i konserwacji urzadzen do obrébki cieplnej
surowcow z uwzglednieniem przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

- roznicowad proces chtodzenia i mrozenia produktéw zywnosciowych

- klasyfikowac urzgdzenia chtodnicze w zaleznosci od przeznaczenia

- rozpoznawac rodzaje urzgdzen chtodniczych

- wyjasniaé zasady eksploatacji, konserwacji i przechowywania zywnosci w urzgdzeniach
chtodniczych

- stosowad zasady eksploatacji i konserwacji urzgdzen chtodniczych

- wskazywac zakres temperatur stosowany przy chtodzeniu i zamrazaniu zywnosci

- wyjasniaé pojecie i znaczenie tancucha chtodniczego

- okresla¢ sposoby rozmrazania produktow zywnosciowych

- klasyfikowac urzadzenia i sprzet do sporzadzania i ekspedycji napojow w zaleznosci od
przeznaczenia



- wymienia¢ zastosowanie urzadzen do sporzgdzania i ekspedycji napojow

- wymieniac rodzaje transportu w zaktadzie gastronomicznym

- sklasyfikowac urzagdzenia transportowe w zaleznosci od przeznaczenia

- wyjasniac zasady prawidtowej eksploatacji i konserwacji urzagdzen transportowych

- stosowac zasady prawidtowej eksploatacji i konserwacji urzadzen transportowych

- stosowac przepisy bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska podczas transportu

- sklasyfikowad urzadzenia i sprzet do mycia naczyn stotowych i kuchennych

- wymieniac¢ zastosowanie urzadzen do mycia naczyn stotowych i kuchennych

- okreslaé prawidtowe parametry przyrzagddw kontrolno-pomiarowych poszczegdlnych
urzadzen stosowanych w zmywalni

- okreslaé zasady prawidtowej eksploatacji i konserwacji urzgdzen do mycia naczyn stotowych i
kuchennych

- stosowac zasady prawidtowego uzytkowania i konserwacji urzadzen do mycia naczyn
stotowych i kuchennych

- dobraé urzadzenia do wykonywanych czynnosci mycia naczyn stotowych i kuchennych

- stosowad przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska podczas mycia naczyn stotowych i kuchennych

- wymienié i opisa¢ akcesoria kuchenne

Kompetencje personalne i spoteczne

Uczenh :

1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

4) jest otwarty na zmiany;

5) potrafi radzié sobie ze stresem;

6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania;

9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

10) wspotpracuje w zespole.

11) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

12) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

13) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

14) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

15) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe warunkow i
jakos¢ pracy;

16) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

Ill. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdélnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych
Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,



* opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych,
* samodzielnie rozwigzuje problemy zwigzane z przedmiotem,

* umiejetnie stosuje wiedze i umiejetnosci z innych przedmiotéw do rozwigzywania probleméw
zawodowych,

* biegle stosuje terminologie wtasciwg dla zawodu,

* analizuje i ocenia rozwigzania problemow,

* trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng do rozwigzywania probleméw praktycznych,
* planuje proces rozwigzywania problemow, proponuje oryginalne, twércze rozwigzania

* wykazuje zainteresowanie zawodem, rozwija swoje zainteresowania samodzielnie biorgc
udziat w pozaszkolnych formach doksztatcania,

* bierze udziat w konkursach, olimpiadach zwigzanych z zawodem.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w stopniu gwarantujgcym wysoki poziom
kwalifikacji zawodowych,

* samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne zwigzane z przedmiotem,
* sprawnie postuguje sie terminologig wtasciwa dla zawodu,

* potrafi argumentowac wtasne rozwigzania problemow,

* potrafi dokona¢ analizy problemu,

* potrafi rozwigzywac zadania nietypowe zwigzane z zawodem,

* wykorzystuje widze teoretyczng do rozwigzywania zadan praktycznych,

* jest aktywny na lekcjach,

* wykonuje prace w sposob estetyczny,

* pracuje systematycznie,

* stosuje sie do zasad bhp wtasciwych w zawodzie.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat wiadomosci i umiejetnosci wtasciwe dla zawodu w stopniu pozwalajgcym na
skuteczne wykonywanie zawodu

* braki, jakie posiada pozwalajg na wykonywanie czynnosci zawodowych, potrafi prawidtowo
rozpoznaé problem zawodowy i zaproponowac typowy sposdb rozwigzania,

* znaistosuje pojecia i zasady wtasciwe dla zawodu,

* znaistosuje zasady bhp wtasciwe dla zawodu,

* potrafi stosowac poznane procedury do wykonania zadania praktycznego,

* potrafi poprawic¢ wskazany przez nauczyciela btgd w wykonywanym zadaniu,
* dobrze postuguje sie podstawowa terminologia zawodowsg,

* potrafi samodzielnie rozwigzaé typowy problem teoretyczny i praktyczny,

* potrafi prawidtowo interpretowac teksty i schematy fachowe,

* jest aktywny na lekcjach,

* prace domowe (rysunki, projekty) sg wykonane starannie z niewielkimi btedami.



Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w zakresie pozwalajagcym na
rozwigzywanie wiekszosci probleméw i zadan w danym zawodzie,

* zna podstawowe pojecia, zasady i prawa wtasciwe dla danego zawodu,

* przy pomocy nauczyciela potrafi dokonaé¢ analizy typowego problemu zawodowego i
zaproponowac rozwigzanie,

* przy pomocy nauczyciela potrafi okresli¢ nieprawidtowosci w rozwigzaniu i poprawic btedy,
* postuguje sie terminologig fachowg z btedami,

* wykonane prace zawierajg btedy, ktére pozwalajg po wprowadzeniu poprawek na prawidtowe
rozwigzania problemu,

* potrafi stosowac poznane wczesniej typowe rozwigzania.

Ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat w stopniu elementarnym wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w zakresie
pozwalajgcym na rozwigzywanie wiekszosci problemoéw i zadan w danym zawodzie,

* braki w wiadomosciach i umiejetnosciach pozwalajg na wykonywanie podstawowych
czynnosci zawodowych,

* zna podstawowe zasady bhp wtasciwe dla zawodu i potrafi je zastosowa,
* wykonuje proste czynnosci zawodowe,

* stosuje nieudolnie jezyk zawodowy, zna podstawowe pojecia, nazywa podstawowe przyrzady,
uktady, procesy itp.

* braki, jakie wykazuje pozwalajg na kontynuowanie ksztatcenia zawodowego.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

* nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych przez podstawe programowa
ksztatcenia w zawodzie w zakresie pozwalajgcym na wykonywanie zawodu,

®* nie pracuje systematycznie, opuszcza zajecia,

* nie potrafi nazwaé, wymieni¢ podstawowych poje¢, zasad w zawodzie,

* nie potrafi rozwigza¢ podstawowego, typowego problemu nawet przy pomocy nauczyciela,
* nie zna elementarnych pojeé, terminéw witasciwych dla zawodu,

* nie wykazuje zainteresowania zawodem

* nie zna podstawowych zasad bhp w zawodzie, nie stosuje sie do tych zasad,

* braki, jakie wykazuje nie pozwalajg na dalsze ksztatcenie zawodowe.



